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第一章 招募公告
湖北数字文旅集团有限公司2025年合作服务商入库文件已经批准，招募人为湖北数字文旅集团有限公司。 现进行公开招募入库，特邀有意向的供应商/服务商前来参与。
1. 项目概况 
1.1 项目概况：本项目为湖北数字文旅集团有限公司2025年合作服务商入库项目，包含人力资源服务商、文旅资源服务商、新媒体运营服务商三类服务商。
1.2 项目实施地点：全国范围内。
1.3 入库结果有效期：人力资源服务商为1年；文旅资源服务商和新媒体运营服务商为长期，每年根据评审实行动态清退机制。。
1.4 标包划分：本次入库不划分标包。
1.5入库结果的适用范围：湖北数字文旅集团有限公司。
2．申请人资格要求
2.1、申请人应为中华人民共和国境内法律上和财务上独立的法人，合法运作并独立于招募人和采购代理机构；
2.2、申请人的法定代表人或负责人为同一人或存在控股、隶属、管理等利益关系的不同单位，不得参加同一标包（同一区域）申请或未划分标包的同一采购项目申请；
2.3、申请人需要满足以下要求：
具有独立法人资格和有效的营业执照，具有银行基本账户开户许可证；
2.4、本项目不接受联合体申请；
2.5、财务要求: 申请人须具备开具发票的能力（提供承诺函或证明材料）； 
2.6、信誉要求: 申请人2023年1月1日至今无不良经营行为，无重大安全事故及质量问题，无因申请人违约或不恰当履约引起的合同争议纠纷及仲裁和诉讼记录，须提供承诺函，格式自拟，并附上《国家企业信用信息公示系统》截图；
2.7、申请人不得存在下列情形之一：
（1）招募人不具有独立法人资格的附属机构（单位）；
（2）被责令停业或破产状态的；
（3）被暂停或取消投标资格的；
（4）财产被重组、接管、查封、扣押或冻结的；
（5）在最近三年内骗取中标情形的；
（6）在最近三年内因严重违反合同约定被解除合同/协议，或取消供应商/分包商资格的；
（7）在最近五年内，存在与采购活动相关的行贿犯罪记录的（以“中国裁判文书网”为准）；
（8）在与湖北数字文旅集团合作过程中出现过重大问题且尚未妥善解决的；
（9）相关服务在湖北数字文旅集团出现过重大质量或安全问题且未妥善解决的。
（10）有违反廉洁从业规定、存在利益输送等违法违纪行为记录。
2.8、申请人须承诺对承揽业务不得进行转包或违法分包，提供承诺函并加盖公章；
2.9、法律法规规定的其他必须符合的要求。
3. 资格审查方式
本次招募采用积分制，初评得分需高于60分，通过初步评审的均为合格的招募供应商/分包商。
4．招募文件的获取 
4.1 本次通过湖北数字文旅集团有限公司官网(http://www.hbdct.com/)进行项目报名和获取招募文件。凡有意参加者，2025年5月30日17时00分至2026年5月30日00时00分（北京时间，同下），登录湖北数字文旅集团有限公司官网(http://www.hbdct.com/)进行项目报名。
5．申请文件的递交 
5.1 递交申请文件的截止时间为：2026年5月27日17时00分，申请文件递交方式为线上投递，以申请人发送的附件为准。
5.2出现以下情形之一时，招募人/招募代理机构不予接收申请文件：
1）逾期送达或者未送达指定地点的；
2）未按招募文件要求密封的；
3）未按本公告要求获得本项目招募文件的。
6．发布公告的媒介 
本招募公告在湖北数字文旅集团有限公司官网(http://www.hbdct.com/)上发布，其他媒介转载无效。 
7．联系方式  
招 募 人：湖北数字文旅集团有限公司
地    址：湖北省武汉市武昌区汉街国际总部E座27楼
邮    编：430000
相关业务的咨询人：黄凯
电    话：13545268256
电子邮件：jackson@jointour.cn                

[bookmark: _Toc152047198][bookmark: _Toc144974402][bookmark: _Toc7935]2025年5月30日
第二章 申请人须知
[bookmark: _Toc152047200][bookmark: _Toc21229][bookmark: _Toc144974404]1. 总则
[bookmark: _Toc152047201][bookmark: _Toc144974405][bookmark: _Toc489969983]1.1 项目概况
1.1.1本项目已具备招募条件，现进行公开招募，特邀请有意者提出招募申请。
1.1.2 招募人：见招募公告。
1.1.3 项目名称：见招募公告。
1.1.4项目规模：见申请人须知前附表。
[bookmark: _Toc152047202][bookmark: _Toc144974406][bookmark: _Toc489969984]1.2 资金来源和落实情况
1.2.1资金来源：企业自筹资金。
[bookmark: _Toc144974408][bookmark: _Toc152047204][bookmark: _Toc489969985]1.3 申请人资格要求
1.3.1申请人应具备的资格条件、能力和信誉：见招募公告。
1.3.2联合体申请人应遵守以下规定： 
（1）联合体各方必须按照招募文件提供的格式签订联合体协议书，明确联合体牵头人和各方的权利义务；
（2）由同一专业的单位组成的联合体，按照资质等级较低的单位确定资质等级；
（3）通过招募的联合体，其各方组成结构、职责，以及财务能力、信誉情况等资格条件不得改变。
1.3.3 申请人不得存在下列情形之一：
（1）招募人不具有独立法人资格的附属机构（单位）； 
（2）被责令停业的； 
（3）被暂停或取消申请资格的； 
（4）财产被接管或冻结的；
（5）在最近三年内有严重违约、重大服务质量或安全问题的；
（6）法律法规限定的其他情形；
[bookmark: _Toc152047205][bookmark: _Toc489969986][bookmark: _Toc144974409]1.4 语言文字
除专用术语外，来往文件均使用中文，必要时专用术语应附有中文注释。
[bookmark: _Toc152047206][bookmark: _Toc489969987][bookmark: _Toc144974410]1.5 招募申请费用
不论结果如何，申请人自行承担所有准备和参与招募有关的费用。
[bookmark: _Toc8533][bookmark: _Toc152047207][bookmark: _Toc144974411]2. 招募文件
[bookmark: _Toc152047208][bookmark: _Toc489969989][bookmark: _Toc144974412]2.1 招募文件的组成
2.1.1 本次招募文件包括招募公告、申请人须知、招募评审办法等。
2.1.2招募文件对同一内容的表述应当一致。如招募公告与招募文件在同一内容的表述上有矛盾或冲突时，以招募公告为准。
[bookmark: _Toc152047211][bookmark: _Toc9616][bookmark: _Toc144974415]3. 招募申请文件的编制
[bookmark: _Toc144974416][bookmark: _Toc152047212][bookmark: _Toc489969992]3.1 招募申请文件的组成
3.1.1 招募申请文件一般包括下列内容：
（1）营业执照； 
（2）企业简介；
（3）其他材料：见第四章招募申请文件格式。
[bookmark: _Toc144974417][bookmark: _Toc489969993][bookmark: _Toc152047213]3.2 招募申请文件的编制要求
3.2.1 招募申请文件应按第四章“招募申请文件格式”进行编写，如有必要，可以增加附页，并作为招募申请文件的组成部分。
3.2.2 其他要求：见申请人须知前附表。
[bookmark: _Toc489969994][bookmark: _Toc152047214][bookmark: _Toc144974418]3.3 招募申请文件的装订、签字
3.3.1申请人应按照本章第3.1款和第3.2款的要求，编制完整的招募申请文件，招募申请文件应当用不褪色的材料书写或打印，并加盖单位公章或者由申请人的法定代表人或其委托代理人签字。委托代理人签字的，申请文件应当附法定代表人签署的授权委托书。招募申请文件中的任何改动之处应当加盖单位公章或由申请人的法定代表人或其委托代理人签字确认。
3.3.2 招募申请文件以申请人发送的附件为准。
[bookmark: _Toc144974419][bookmark: _Toc152047215][bookmark: _Toc20792]4. 招募申请文件的递交
[bookmark: _Toc489969997]4.2 招募申请文件以电子形式发送（电子招募申请适用）,申请文件须为PDF格式（可编辑文本需转换为不可修改的 PDF），文件名称命名为公司名称-报名的服务商类目。
[bookmark: _Toc489969998][bookmark: _Toc152047217][bookmark: _Toc144974421]4.3 招募申请文件的递交
4.3.1 申请文件递交截止时间：见招募公告。
4.3.2 申请人递交招募申请文件的方式：见招募公告。
4.3.3 除申请人须知前附表另有规定的外，申请人所递交的招募申请文件不予退还。
4.3.4招募出现以下情形时，招募人不予接收招募申请文件：
（1）逾期送达或者未送达指定地点的；
（2）未按招募文件要求密封的；
（3）未按本公告要求获得本项目招募文件的。
[bookmark: _Toc227057907][bookmark: _Toc488655850][bookmark: _Toc226969301][bookmark: _Toc107822505][bookmark: _Toc489969999]4.4招募申请文件的修改、撤回和撤销
4.4.1在规定的招募申请文件递交截止时间前，申请人可以撤回和修改已递交的申请文件。
4.4.2申请人修改后的招募申请文件，应当在规定的招募申请文件递交截止时间前按照招募文件的规定编制、密封、标记、递交。
4.4.3申请人撤回已递交的招募申请文件，应当书面通知招募人。
4.4.4申请人在规定的招募申请文件递交截止时间后，不得撤销其招募申请文件。
[bookmark: _Toc20770][bookmark: _Toc152047218][bookmark: _Toc144974422]5．招募申请文件的审查
[bookmark: _Toc152047219][bookmark: _Toc144974423][bookmark: _Toc489970001]5.1 评审小组
招募申请文件由评审小组负责审查，具体人数见申请人须知前附表。
[bookmark: _Toc144974424][bookmark: _Toc152047220][bookmark: _Toc489970002]5.2 评审依据
[bookmark: _Toc144974425][bookmark: _Toc152047221]5.2.1评审小组根据申请人须知前附表规定的方法和第三章“资格审查办法”中规定的审查标准，对所有已接收的招募申请文件进行审查。招募文件中没有规定的方法和标准不得作为审查依据。
[bookmark: _Toc489970003]5.3重新进行招募的情形
每个标包通过招募的申请人数量少于  3  个的，招募人应当重新组织该标包的招募。
[bookmark: _Toc1265]6. 通知和确认
[bookmark: _Toc152047222][bookmark: _Toc144974426][bookmark: _Toc489970005]6.1 通知
6.1.1招募人应当以公告形式将招募结果通知所有申请人。
6.1.2招募人应当邀请所有申请人参加本次招募。
[bookmark: _Toc152047224][bookmark: _Toc144974428][bookmark: _Toc489970006]6.2 确认
招募申请人收到招募结果通知书后，应当以书面形式确认。
[bookmark: _Toc144974429][bookmark: _Toc152047225][bookmark: _Toc23121]7. 申请人的资格改变
通过招募的申请人组织机构、信誉情况等资格条件发生变化，申请人应当及时以书面形式告知招募人。上述变化使其不再实质上满足第三章“招募评审办法”规定标准的，其申请不被接受。
[bookmark: _Toc9597][bookmark: _Toc144974430][bookmark: _Toc152047226]8. 纪律与监督
[bookmark: _Toc489970009][bookmark: _Toc144974431][bookmark: _Toc152047227]8.1 严禁贿赂
严禁申请人向招募人、评审小组成员和与审查活动有关的其他工作人员行贿。在招募期间，不得邀请招募人、评审小组成员以及与审查活动有关的其他工作人员到申请人单位参观考察，或出席申请人主办、赞助的任何活动。
[bookmark: _Toc152047228][bookmark: _Toc144974432][bookmark: _Toc489970010]8.2 不得干扰招募评审工作
申请人不得以任何方式干扰、影响招募的评审工作，否则将导致其不能通过招募。
[bookmark: _Toc489970011][bookmark: _Toc144974433][bookmark: _Toc152047229]8.3 保密
招募人、评审小组成员，以及与评审活动有关的其他工作人员应对招募申请文件的评审、比较进行保密，不得向他人透露可能影响公平竞争的有关情况。 
[bookmark: _Toc144974434][bookmark: _Toc152047230][bookmark: _Toc489970012]8.4投诉
申请人和其他利害关系人认为本次招募活动违反法律、法规和规章规定的，有权向有关监督部门投诉。就招募文件规定事项投诉的，应当先向招募人提出异议。



[bookmark: _Toc144974436][bookmark: _Toc152047232][bookmark: _Toc23180]第三章 招募评审办法（合格制） 
1. [bookmark: _Toc20505][bookmark: _Toc152047233][bookmark: _Toc144974437]初步评审表
以下条件中若有不合格项，其申请将被拒绝。
	条款号
	审查因素
	审查标准

	1.1
	初
步
审
查
标
准
	申请人名称
	与营业执照、资质证书等一致。

	
	
	申请文件签字盖章
	招募申请文件正本：资质复印件加盖公章，每页需要申请代表签字或盖骑缝章。

	
	
	法定代表人身份证明和/或法人代表授权书
	具备有效的法定代表人身份证明；如有授权委托人还需同时具备有效的法定代表人授权委托书。

	
	
	申请文件格式
	符合第四章“招募申请文件格式”的要求。

	1.2
	详细审查标准
	基本资格要求
	1、申请人应为中华人民共和国境内法律上和财务上独立的法人，合法运作并独立于招募人和采购代理机构；
2、申请人的法定代表人或负责人为同一人或存在控股、隶属、管理等利益关系的不同单位，不得参加同一标包（同一区域）申请或未划分标包的同一采购项目申请；
3、申请人需满足以下条件：
(1)具有独立法人资格和有效的营业执照，具有银行基本账户开户许可证；
4、本项目不接受联合体申请；
5、财务要求: 申请人须具备开具增值税专用发票的能力（提供承诺函或证明材料）； 
6、信誉要求: 申请人2022年1月1日至今无不良经营行为，无重大安全事故及质量问题，无因申请人违约或不恰当履约引起的合同争议纠纷及仲裁和诉讼记录，须提供承诺函，格式自拟，并附上《国家企业信用信息公示系统》截图；
7、申请人须承诺对承揽业务不得进行转包或违法分包，提供承诺函并加盖公章；

	
	
	不得存在的情形
	申请人不得存在下列情形之一：
（1）为招募人不具有独立法人资格的附属机构（单位）；
（2）被责令停业或破产状态的；
（3）被暂停或取消投标资格的；
（4）财产被重组、接管、查封、扣押或冻结的；
（5）在最近三年内骗取中标情形的；
（6）在最近三年内因严重违反合同约定被解除合同/协议，或取消供应商/分包商资格的；
（7）在最近五年内，存在与采购活动相关的行贿犯罪记录的（以“中国裁判文书网”为准）；
（8）在与数旅集团合作过程中出现过重大问题且尚未妥善解决的；
（9）相关服务在数旅集团技出现过重大质量或安全问题且未妥善解决的。
（10）申请人的企业法人代表和股东与数旅集团各级公司的自有用工（合同制、派遣制）有关联关系的；
（11）有违反廉洁从业规定、存在利益输送等违法违纪行为记录。

	
	
	其他
	法律法规规定的其他必须符合的要求。

	备注
	/



2. [bookmark: _Toc21902][bookmark: _Toc144974438][bookmark: _Toc152047234]评审方法
2.1本次公开招募采用积分制。评审小组根据规定的审查标准和程序，对所有申请人进行打分，服务商初评得分需高于60分方可入库，评估内容包括：企业注册资本、征信情况、是否同业、国央企合作案例、企业年限及待合作项目情况等。
2.2 入库登记：经初评合格后，由在线旅游事业部组织管理小组进行入库评价，并在审批后完成登记存档。
2.3人力资源服务商、文旅资源服务商、新媒体运营服务商三类服务商评分表如下：

人力资源服务商评分表
	内容
	范围
	分值

	企业注册资本
	高于300万元（含）
	30

	
	100万元（含）-300万元
	20

	
	30万元（含）-100万元
	10

	
	低于30万元
	5

	劳务服务资质
	有《人力资源服务许可证》或《劳务派遣许可证》
	10

	
	营业范围包含劳务服务
	5

	
	无
	0

	企业征信情况
	无诉讼
	20

	
	有诉讼但不影响经营
	10

	
	有诉讼且影响经营
	0

	是否有合作案例
	是，有国央企合作案例
	10

	
	有非国央企合作案例
	5

	
	无
	0

	企业年限
	3年以上
	20

	
	1年-3年
	10

	
	6个月-1年
	5

	
	6个月以内
	0

	是否有合作历史
	有
	10

	
	无
	0




文旅资源服务商评分表
	内容
	范围
	分值

	企业注册资本
	高于500万元（含）
	20

	
	100万元（含）-500万元
	15

	
	30万元（含）-100万元
	10

	
	低于30万元
	0

	企业征信情况
	无诉讼
	20

	
	有诉讼但不影响经营
	10

	
	有诉讼且影响经营
	0

	是否同业
	是
	10

	
	否
	0

	是否有国央企合作案例
	是
	20

	
	否，但是有业务经营
	10

	
	无任何经营
	0

	企业年限
	3年以上
	20

	
	1年-3年
	15

	
	6个月-1年
	10

	
	6个月以内
	0

	是否有待合作项目
	有
	10

	
	无
	0




新媒体运营服务商评分表
	内容
	范围
	分值

	企业注册资本
	高于500万元（含）
	20

	
	100万元（含）-500万元
	15

	
	30万元（含）-100万元
	10

	
	低于30万元
	0

	企业征信情况
	无诉讼
	20

	
	有诉讼但不影响经营
	10

	
	有诉讼且影响经营
	0

	是否同业
	是
	10

	
	否
	0

	是否有国央企合作案例
	是
	20

	
	否，但是有业务经营
	10

	
	无任何经营
	0

	企业年限
	3年以上
	20

	
	1年-3年
	15

	
	6个月-1年
	10

	
	6个月以内
	0

	是否拥有新媒体平台服务商资质
	抖音本地生活服务商
	10

	
	抖音MCN机构
	10

	
	巨量引擎综合代理商
	10

	
	快手磁力金牛服务商
	10

	
	小红书商业化授权-广告代理商
	10




[bookmark: _Toc9421][bookmark: _Toc144974442][bookmark: _Toc152047238]3. 审查程序
[bookmark: _Toc144974443][bookmark: _Toc152047239][bookmark: _Toc494358061][bookmark: _Toc489970018]3.1 初步审查
评审小组根据本章第1.1及1.2款规定的标准，对招募申请文件进行初步审查。
[bookmark: _Toc144974445][bookmark: _Toc152047241][bookmark: _Toc489970019][bookmark: _Toc494358062]3.2 招募申请文件的澄清、说明
3.2.1在审查过程中，评审小组应当以书面形式，要求申请人对所递交的招募申请文件中含义不明确、明显文字或计算错误的内容进行必要的澄清、说明。申请人的澄清、说明应当采用书面形式，并不得超出招募申请文件的范围或者改变招募申请文件的实质性内容。申请人的澄清、说明属于招募申请文件的组成部分。招募人和评审小组不得接受申请人主动提出的澄清、说明。
3.2.2评审小组必要时可以要求申请人提交有关证明和证件的原件，以便核验。
[bookmark: _Toc494358063][bookmark: _Toc489970020]3.3申请人有下列情形之一的，不能通过招募
3.3.1不符合本章第1.1、1.2款规定的审查标准；
3.3.2不按评审小组要求澄清、说明；
3.3.3在招募过程中弄虚作假、串通申请、行贿或者有其他违法违规行为的。
[bookmark: _Toc144974446][bookmark: _Toc8811][bookmark: _Toc152047242]4. 审查结果
[bookmark: _Toc144974447][bookmark: _Toc489970022][bookmark: _Toc494358065][bookmark: _Toc152047243]4.1 提交审查报告
评审小组按照本章第3条规定的程序对招募申请文件完成审查后，应当确定通过招募的申请人名单，并向招募人提交书面审查报告。
5.清退机制
5.1若供应商/服务商提供的产品或服务连续 2 次未达合同约定，或出现严重质量缺陷（如影响服务进度、任务达标等），公司将立即暂停合作，要求限期整改。若整改后仍未达标，或 12 个月内累计出现 3 次服务问题，将直接终止合作并从供应商库中清退，且三年内不再受理其入库申请。
5.2供应商/服务商未按合同约定时间交付服务，单次延迟交付超过 7 个工作日，或 12 个月内累计延迟交付达 3 次，公司有权扣除违约金并暂停合作。若因延迟交付对公司造成重大损失（如导致合作停滞、客户索赔等），将直接终止合作并清退出供应商库，保留追究其法律责任的权利。
5.3商业道德违规清退：供应商/服务商存在行贿、欺诈、提供虚假资质材料等违反商业道德和法律法规的行为，一经查实，立即无条件终止合作，永久取消其入库资格，并将相关情况通报行业协会及监管部门。
5.4服务不达标清退：在合作期间，若供应商/服务商售后服务响应不及时（如投诉处理超过合同约定时限）、服务态度恶劣等问题，经客户 3 次有效投诉，公司将发出警告并要求整改。若整改效果未达预期，或 12 个月内累计出现 5 次有效投诉，将终止合作并清退。
5.5经营风险清退：当供应商出现财务危机、破产清算、重大法律纠纷等可能影响合作稳定性的经营风险，公司可根据实际情况评估，若判定风险对合作产生重大威胁，将提前终止合作并进行清退处理。

[bookmark: _Toc152047260][bookmark: _Toc144974464][bookmark: _Toc2291]


第四章 招募申请文件格式





            （项目名称）



招募申请文件












申请人：            （盖单位公章）
法定代表人或其委托代理人：            （签字或盖章）
      年      月      日



[bookmark: _Toc16577][bookmark: _Toc152047262][bookmark: _Toc26997][bookmark: _Toc144974466]一、申请人基本情况表
	申请人名称
	

	注册地址
	
	邮政编码
	

	联系方式
	联系人
	
	电    话
	

	
	传  真
	
	网    址
	

	入库类型
	人力资源服务商   文旅资源服务商   新媒体运营服务商

	法定代表人
	姓名
	
	职称
	
	电话
	

	技术负责人
	姓名
	
	职称
	
	电话
	

	成立时间
	
	员工总人数
	

	纳税能力
	可开具增值税_____发票税率（   %）

	营业执照号
	

	注册资金
	

	开户银行
	

	账号
	

	经营范围
	

	备注
	


注：
1．申请人应尽可能提供详细的自身情况，包括但不限于业务范围、注册资金、所有权状况、组织机构及职能、人员构成、项目当地的办事机构类型及其他需要说明的情况等。
[bookmark: _Toc144974470][bookmark: _Toc152047266]2．本表不够时可复制和扩展，并请在本表后附营业执照复印件并加盖单位公章。

[bookmark: _Toc13190][bookmark: _Toc12148]
二、承诺书
（一）资格要求承诺书
[bookmark: _Hlk505246980]致：【XX公司[招募人名称]】：
我方递交的申请文件及有关资料，用于你方（招募人）审查我方参加  【项目名称】  的入围资格，我方承诺满足下列事项：
1. 我方承诺在本项目中为非联合体应答单位。
2. 我方承诺不存在下列情形：
（1）为招募人不具有独立法人资格的附属机构（单位）；
（2）被责令停业或破产状态的；
（3）被暂停或取消投标资格的；
（4）财产被重组、接管、查封、扣押或冻结的；
（5）在最近三年内骗取中标情形的；
（6）在最近三年内因严重违反合同约定被解除合同/协议，或取消供应商/分包商资格的；
（7）在最近五年内，存在与采购活动相关的行贿犯罪记录的（以“中国裁判文书网”为准）；
（8）在与数旅集团合作过程中出现过重大问题且尚未妥善解决的；
（9）相关服务在数旅集团出现过重大质量或安全问题且未妥善解决的。
（10）申请人的企业法人代表和股东与数旅集团各级公司的自有用工（合同制、派遣制）有关联关系的；
（11）有违反廉洁从业规定、存在利益输送等违法违纪行为记录。
3. 我方承诺符合“申请人的法定代表人或负责人为同一人或存在控股、隶属、管理等利益关系的不同单位，不得参加同一标包（同一区域）申请或未划分标包的同一采购项目申请”的供应商/服务商资格条件。
4. 我方承诺满足法律法规规定的其他必须符合的要求。
若我方存在不满足上述情形之一，招募人有权取消我方入围资格，由此造成的损失由我方自行承担！
特此承诺！


承诺单位：             （盖章）
法定代表人或其授权委托人：            （签字）
日期：    年    月    日
三、资格审查资料
（1） [bookmark: _Toc19242][bookmark: _Toc8053][bookmark: _Toc25868]、营业执照、资质证书（若有）、企业介绍

[bookmark: _Toc2434][bookmark: _Toc31111][bookmark: _Toc30104][bookmark: _Toc28764]证明材料，格式自拟

（2） 、信誉要求
 申请人2022年1月1日至今无不良经营行为，无重大安全事故及质量问题，无因申请人违约或不恰当履约引起的合同争议纠纷及仲裁和诉讼记录，须提供承诺函，格式自拟，并附上《国家企业信用信息公示系统》截图；网址：https://www.gsxt.gov.cn/


证明材料，格式自拟
[bookmark: _Toc1604]


（3） 、其他需要提供的资料（根据资格审查要求进行补充）
[bookmark: _Toc2934][bookmark: _Toc6688][bookmark: _Toc3711][bookmark: _Toc5284]
格式自拟。
[bookmark: _Toc14417]
四、申请人认为需补充的其它资料
格式自拟。

